
 

 

 

 

 

El Comité de Empresa Europeo (CEE) y el Foro Europeo de Gestión (EMF) 

 animan con ocasión de la sesión del Foro DHL a participar en las elecciones al Parlamento Europeo 

«Aporte para el fortalecimiento de la democracia» 

 

Como empresa logística líder mundial, DHL Group tiene una fuerte presencia en Europa.  

 

Las democracias están sometidas a presión en todo el mundo. En Europa y otras muchas regiones del mundo - 
por ejemplo, en EE. UU. - se celebrarán elecciones en 2024, un año en el que se va a fijar el rumbo político. Por 
ello, el Foro de DHL quiere hacer un aporte para el fortalecimiento de la democracia.  

 

Las próximas elecciones al Parlamento Europeo se celebran en junio de 2024. Las elecciones se celebran cada 
cinco años y son las mayores elecciones transnacionales del mundo. Determinarán la orientación política de la 
Unión Europea en los próximos cinco años y son decisivas para el futuro de Europa.  
 
Las decisiones adoptadas a nivel europeo tienen impacto en el día a día de millones de ciudadanas y ciudadanos 
de la Unión Europea y en el contexto en el que nosotros en DHL Group vamos a operar.  

El éxito del proyecto europeo está condicionado por una fuerte representación de nuestros intereses en el 
proceso de toma de decisiones de la Unión Europea.  

En el periodo previo a las elecciones se fijan las nuevas relaciones de poder y sus prioridades. Las obligaciones y 
posiciones que los partidos y las candidatas y candidatos adopten ahora conformará su enfoque en los próximos 
5 años.  Cuando participas en las elecciones de la Unión Europea, no solo ejerces tu derecho democrático a 
decidir sobre el futuro de Europa, sino que das al Parlamento la legitimidad necesaria para llevar a cabo sus 
tareas. 

Como Foro de DHL te invitamos a fomentar la participación activa en la democracia en Europa. 
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